
 

CAMPA¤A òDONANTE ALTRUISTA DE  SANGREó 

 

  IMPULSADA  POR LA 

ESCUELA DE LABORA-

TORIO CLINICO  Y EL 

BANCO DE SANGRE 

DEL HOSPITAL SAN 

JUAN DE DIOS, DE 

SANTA ANA. 

En esta  campaña reali-

zada el día miércoles 

18 de mayo de 2011, 

desde las 7:00 am has-

ta las 2:30 pm se aten-

dieron  a todas las 

personas que desea-

ban donar sangre, entre ellos alumnos de  

UNASA, padres de  familia, docentes, per-

sonas altruista  procedentes de   diferentes 

colonias de la ciudad de Santa Ana, y 

además   empleados de instituciones gu-

bernamentales y no gubernamentales, 

entre ellas ANDA,  Alcaldía Municipal,  

Escuela Fe y Alegría.  

Se logró la donación de 158 BOLSAS, lo 

que equivale a 632 BENEFICIADOS, se ha 

demostrado que  trabajamos en  el cumpli-

miento de nuestra misión ya que  la comu-

nidad educativa  demuestra  la sensibili-

dad humana, al sumarse a esta causa . 
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JOVENES VOLUNTARIOS DE 
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¿Aprendizajes significativos?  

El aprendizaje significativo surge 

cuando el alumno, como constructor 

de su propio conocimiento, relaciona 

los conceptos a aprender y les da un 

sentido a partir de la estructura  con-

ceptual que ya posee. Dicho de otro 

modo, construye nuevos conocimien-

tos a partir de los conocimientos que 

ha adquirido anteriormente. Este 

puede ser por descubrimiento o re-

ceptivo. Pero además construye su 

propio conocimiento porque quiere 

y está interesado en ello. El aprendi-

zaje significativo a veces se constru-

ye al relacionar los conceptos nue-

vos con los conceptos que ya posee 

y otras al relacionar los conceptos 

nuevos con la experiencia que ya se 

tiene.  
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